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o - PROIECT -
HOTARARE

privind propunerea unui administrator provizoriu in Consiliul de administratie la
societatea PIETE PREST SA

Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, intrunit in sedinta ordinara la
data de 22 iulie 2024;

Luand in discutie Referatul de aprobare nr. 28290 din data de 16.07.2024, al
carui semnatar este Primarul municipiului, prin care se propune initierea unui proiect de
hotarare privind propunerea unui administrator provizoriu in Consiliul de Administratie
la societatea PIETE PREST SA;

Vazand Raportul nr. 28328/16.07.2024 intocmit de Serviciul Juridic, Guvernanta
Corporativa;

Avand in vedere ca prin Hotararea Consiliului Local nr.347 din 27 noiembrie
2023, actionarul unic — Municipiul Ramnicu Valcea a propus numirea unui administrator
provizoriu in Consiliul de Administratie la societatea Piete Prest SA, respectiv pe dna
Patran Alexandrina si a mandatat reprezentantii municipiului Ramnicu Valcea in
Adunarea Generald a Actionarilor la societatea Piete Prest S.A. s& numeasca
administratorul provizoriu pe o perioada de maximum 5 luni, ca urmare a vacantarii unui
post de administrator si tindnd seama de faptul ca prin Hotararea Adunarii Generale a
Actionarilor la societatea Piete Prest S.A. nr.15din 07.12.2023, dna Patran Alexandrina
a fost numita administrator provizoriu la aceasta societate pentru o perioada de 5 luni,
respectiv pana la data de 06.05.2024, a carui durata a fost prelungita ulterior, prin
Hotararea Consiliului Local nr. 141/30 aprilie 2024 si a Hotararii Adunarii Generale a
Actionarilor nr. 3/07.05.2024, cu inca 2 (doud) luni, respectiv pana la data de
06.07.2024;

Luand in considerare faptul ca mandatul administratorului provizoriu numit la
Societatea Piete Prest SA a expirat in data de 06.07.2024, iar in prezent procedura de
selectie si nominalizare a administratorului permanent este in curs de desfasurare;

In temeiul prevederilor:

- art.111, alin.(2), lit.b) coroborat cu art.137, alin.(1) din Legea nr.31/1990 a
societatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.2, lit.b) din contractul de mandat incheiat de primarul municipiului cu
reprezentantul municipiului in Adunarea Generala a Actionarilor, aprobat prin Hotararea
Consiliului Local nr.168/2021;

- art.297 alin.(1) — alin.(6) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare coroborat cu art.29"4 teza Il din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.109/2011;



- art.Il din Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 109/2011, asa cum a fost modificatd prin Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 117/2023;

inbaza art.129, alin.(1) si alin.(2), lit.a) si alin.(3), lit.d), art.139, alin.(1) si art.196,
alin.(1), lita) din Ordonanta de Urgenta a Guvemnului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Municipiul Ramnicu Valcea, in calitate de actionar unic la societatea PIETE
PREST SA, propune ca administrator provizoriu in Consiliul de Administratie de la
aceasta societate pe dna/domnul

Art.2. Numirea administratorului provizoriu in Consiliul de Adm|n|strat;e la
societatea PIETE PREST SA se va face de catre Adunarea Generala a Achonanlor de
la aceasta societate dupa evaluarea de catre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor intreprinderilor Publice (AMEPIP) a propunerii de candidat a
administratorului provizoriu, in conformitate cu prevederile art.29*1, alin.(1) si alin.(3)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Durata mandatului administratorului provizoriu este pana la finalizarea
procedurii de selectie, dar nu mai mult de 5 luni.

Art.4. Se mandateaza reprezentantii municipiului RAmnicu Valcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la societatea PIETE PREST SA sa numeasca administratorul
provizoriu, dupa comunicarea de catre AMEPIP a rezultatului evaluarii administratorului
propus potrivit art.1.

Art.5. Proiectul contractului de mandat este avizat prin Hotararea Consiliului
Local nr.247/2021, iar indemnizatia administratorului provizoriu este egald cu cea a
administratorilor in functie si este cea stabilita potrivit Hotararii Consiliului Local
nr. 32/2019.

Art.6. In vederea dezbaterii si intocmirii avizelor, proiectul de hotarare se
transmite comisiilor de specialitate nr.1, pentru administratie publica locala, juridica,
apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor si nr.3, pentru servicii publice
si comert, intreprinderi mici si mijlocii, administrarea domeniului public si privat,
agricultura.

Art.7. Dupa adoptare, hotararea se comunica in copie:

- Institutiei Prefectului-judetul Valcea;

- Primarului municipiului;

- Serviciului Juridic, Guvernanta Corporativa, Legea nr.10/2001;

- Reprezentantilor municipiului Ramnicu Valcea in A.G.A. la societatea
Piete Prest S.A;

- Societatii Piete Prest S.A.

INITIATOR
PRIMAR,
Mircia GUTA
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind propunerea unui administrator provizoriu in consiliul de
administratie la societatea PIETE PREST SA

I. Motivul adoptarii proiectului de hotarare:

Societatea Piete Prest S.A. este infiintata in baza Hotararii Consiliului Local nr.188 din
20.07.2010, fiind administrata in sistem unitar, este persoana juridica romana, avand forma
juridica de societate pe actiuni si isi desfasoara activitatea in conformitate cu Actul Constitutiv,
Legea nr.31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, O.U.G.
nr.109/2011 si legislatia romana in vigoare.

Conform Actului Constitutiv, societatea Piete Prest S.A. este administrata de catre un
consiliu de administratie format din 5 membri, cu experienta in activitatea de
administrare/management a/al unor fintreprinderi publice profitabile sau a/al unor societati
profitabile.

Prin Hotararea nr.347 din 27.11.2023, Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea, ca
urmare a vacantarii unui post de administrator in consiliul de administratie la societatea PIETE
PREST SA, a mandatat reprezentantii municipiului Ra@mnicu Vélcea in Adunarea Generala a
Actionarilor la aceasta societate pentru a numi un administrator provizoriu pentru o perioada de
5 luni. Astfel, prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor nr.15/17.12.2023, dna Patran
Alexandrina a fost numita administrator provizoriu, pe o perioada de 5 luni, respectiv pana la data
de 06.05.2024. Ulterior, prin Hotararea nr.141 din 30 aprilie 2024, Consiliul Local al Municipiului
Ramnicu Valcea a aprobat prelungirea cu inca 2(doua) lunia duratei mandatului administratorului
provizoriu in Consiliul de Administratie la societatea Piete Prest SA. In aplicarea actului
administrativ_mentionat, prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor nr.3/07.05.2024,
incepand cu data de 07.05.2024, dnei Patran Alexandrina i s-a prelungit mandatul de
administrator provizoriu cu inca doua luni, respectiv pana la data de 06.07.2024.

In aplicarea dispozitilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Hotararea nr.4 din
07.05.2024, Adunarea Generala a Actionarilor a aprobat initierea procedurii de selectie pentru un
post de administrator in cadrul societatii Piete Prest SA, ramas vacant. Ulterior, prin Hotararea
Consiliului Local nr. 172 din 30 mai 2024 s-a aprobat si declansarea procedurii de selectie pentru
un post de membru (administrator neexecutiv), in consiliul de administratie la societatea
Piete Prest SA, care sa indeplineasca conditia privind studii economice si experienta in domeniul
economic/contabilitate/de audit sau financiar de cel putin 5 (cinci) ani.

in conformitate cu prevederile art.29' alin.(1) din 0.U.G. nr.109/2011 privind guvernata
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul in care
incetarea mandatului unui administrator determina scéderea numdrului administratorilor sub
minimul legal, se convoaca, in condifile Legii nr.31/1990, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, adunarea generald ordinara a aclionarilor pentru a completa numarul de
membri ai consiliului de administratie cu administratori provizorii, care au mandat pana la
finalizarea procedurii de selectie; durata mandatului administratorului provizoriu fiind de
maximum 5 luni, cu posibilitatea prelungirii, o singura data, pentru inca doua luni, iar in cazuri
exceptionale, asa cum sunt aratate la alin.(3) al art.29' este permisa desemnarea de cétre
adunarea generala a actionarilor a unui nou administrator provizoriu, inclusiv a administratorului



provizoriu anterior, pentru un mandat de maximum 5 luni, cu conditia ca administratorul
provizoriu astfel numit sa fie dintre candidatii propusi de AMEPIP. Totodata, alin.(6) al aceluiasi
articol, prevede cad mandatul administratorului provizoriu inceteaza de drept la implinirea
perioadei de 7 {uni, daca mandatul provizoriu nu a fost prelungit conform prevederilor legale, si in
orice caz la expirarea celor 12 luni pentru interimatul aceleiasi pozitii.

Raportat la dispozitile legale mentionate, actionarii, inclusiv autoritatea publica tutelara,
vor fnainta cétre AMEPIP propuneri de candidafi, acestia putdnd face parte din corpul de
administratori de intreprinderi publice sau putédnd fi candidati care nu sunt inscrigi in corpul
administratorilor, far AMEPIP va evalua propunerile gi va comunica rezultatele evaludrii catre
actionari, urménd ca adunarea generald ordinard a actionarilor s numeascd administratorif
provizorii.

Art.1 alin.(1), pct.19 din H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, defineste vacantarea unui post de administrator, ca fiind, incetarea din
orice motiv a mandatului unui administrator in functie Tnainte de termen, care duce la aparitia
unui post liber in cadrul consiliului, fara a fi n situatia scaderii numarului administratorilor sub
minimul legal.

De asemenea, in cazul vacantarii unor posturi de administrator la societati, art.ll din
Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.109/2011 modificarile si

completarile ulterioare, asa cum a fost modificata prin O.U.G nr.117/2023, stabileste o anumita
procedura, astfel:

"ART. Il

... (3) In caz de vacan{d a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei
societati, actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publicd tutelara, pot convoca
adunarea generala a actionarilor in vederea numirii unuia sau mai multor administratori provizorii,
pana la desemnarea noilor administratori, potrivit legii. Actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin
autoritatea publica tutelara, vor putea prezenta in adunarea generala a actionarilor propuneri de
candidati.

()

(®) In situatiile prevazute la alin. {1)-(4), durata mandatului este de maximum 5 luni, cu
posibilitatea prelungirii, 0 singura data, pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate, (...).

(6) In cazul in care procedura de selectie este suspendatd sau anulatid de instanta
judecatoreasca, mandatul administratorului provizoriu continud pand la numirea noului
administrator.”

Luand in considereare faptul cad mandatul administratorului provizoriu numit la societatea
Piete Prest SA a expirat in data de 06.07.2024, iar in prezent procedura de seleciie si
nominalizare a administratorului permanent este in curs de desfasurare, raportat la dispozitiile
legale mentionate si findnd seama ca administrarea si conducerea societatii inseamna realizarea
operatiunilor zilnice ale societatii, prin punerea in aplicare a politicilor generale, economice si
functionale, in conformitate cu legislatia aplicabila Th materie, apreciem ca fiind oportun
propunerea unei candidaturi pentru un post de administrator provizoriu, pana la finalizarea
procedurii de selectie, dar nu mai mult de 5 luni, fara depasirea perioadei maxime de 12 luni de
mandat provizoriu pentru o pozitie de administrator.

Totodata, precizam cé la numirea administratorului provizoriu, se va respecta si cerinta
privind componenta consiliului de administratie, instituitd de prevederile alin.(4) ale art.28, in
sensul ca ih componenta consiliului de administratie nu pot fi numiti maim ult de un membru din
randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare
ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice. Pe de alta parte, trebuie respectata si cerinta
instituitad de prevederile art.137 alin.(1) din Legea nr.31/1990 privind societatile, cu modificarile si
completarile ulterioare, in sensul ca societatea pe actiuni este administrata de unul sau mai mulii
administrator, numarul acestora fiind totdeauna impar.

Mentionam ca, in situatia acestui proiect de hotarare sunt incidente urmatoarele prevederi
legale, in a caror implementare si aplicare a fost elaborat acest proiect, dupa cum urmeaza:

-art.111 alin.(2) lit.b) coroborat cu art.137 alin.(1} din Legea nr.31/1990 a societatilor,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.2 lit.b) din contractul de mandat incheiat de primarul municipiului cu reprezentantul
municipiului Tn Adunarea Generala a Actionarilor, aprobat prin HCL nr.168/2021;



- art.29" alin.(1) — alin.(6) din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a

intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu art.294 teza Il din
0O.U.G. nr.109/2011;

- art.ll din Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.109/2011

modificérile si completarile ulterioare, asa cum a fost modificata prin O.U.G nr.117/2023;

-art.129 alin.(2) lit.d) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

Il. Concluzii, constatari si propuneri:

Fatd de cele mai sus prezentate, supunem spre analiza si aprobare Consiliului Local al

Municipiului R&mnicu Valcea urmatoarele:

Municipiul R&mnicu Valcea — in calitate de actionar unic la societatea PIETE PREST SA
propune ca administrator provizoriu in consiliul de administratie de la aceasta societate pe
dna/dnul ;

Numirea administratorului provizoriu in consiliul de administratie la societatea PIETE
PREST SA se va face de catre Adunarea Generala a Actionarilor de la aceasta societate
dupa evaluarea de catre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
intreprinderilor Publice (AMEPIP) a propunerii de candidat a administratorului provizoriu,
in conformitate cu prevederile art.29' alin.(1) si alin.(3) din O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Durata mandatului administratorului provizoriu este pana la finalizarea procedurii de
selectie, dar nu mai mult de 5 luni;

Mandatarea reprezentantilor municipiului Ramnicu Valcea in Adunarea generala a
Actionarilor la societatea PIETE PREST SA sa numeasca administratorul provizoriu, dupa
comunicarea de catre AMEPIP a rezultatului evaluarii administratorului propus potrivit
pct.1;

Proiectul contractului de mandat este avizat prin Hotararea Consiliului Local nr.247/2021,
iar indemnizatia administratorului provizoriu este egala cu cea a administratorilor in functie
si este cea stabilita potrivit Hotararii Consiliului Local nr.32/2019.

PRIMAR,
Mircia GUT

Serviciul Juridic, Guvernanta Corporativa
~

sef serv. Teodora CIONTEAOﬁ

=

cons. jur. Carmen TUCA
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Nr. 28328/ 16.07.2024

RAPORT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind propunerea unui administrator provizoriu
in consiliul de administratie la societatea PIETE PREST SA

Prin proiectul de hotarare supus aprobarii Consiliului Local, Municipiul Ramnicu Valcea
— in calitate de actionar unic la societatea PIETE PREST SA propune un administrator
provizoriu in consiliul de administratie al acestei societati; numirea administratorului provizoriu
in consiliul de administratie la societatea PIETE PREST SA se va face de catre Adunarea
Generala a Actionarilor de la aceasta societate dupa evaluarea de catre Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice (AMEPIP) a propunerii de
candidat a administratorului provizoriu, in conformitate cu prevederile art.29" alin.(1) si alin.(3)
din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completérile ulterioare; durata mandatului administratorului provizoriu este pana
la finalizarea procedurii de selectie, dar nu mai mult de 5 luni. Totodata, se supune aprobarii
mandatarea reprezentantului municipiului R&mnicu Vélcea in Adunarea generala a Actionarilor
la societatea PIETE PREST SA sa numeasca administratorul provizoriu, dupa comunicarea
de catre AMEPIP a rezultatului evaluarii administratorului propus.

Societatea Piete Prest S.A. este infiintata in baza Hotararii Consiliului Local nr.
188 din 20.07.2010, fiind administrata in sistem unitar, este persoana juridica roméana, avand
forma juridica de societate pe actiuni si isi desfasoara activitatea in conformitate cu Actul
Constitutiv, Legea nr.31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, O.U.G. nr.109/2011 si legislatia roména in vigoare. Conform Actului Constitutiv,
societatea Piete Prest S.A. este administrata de catre un consiliu de administratie format din
5 membri, cu experientd in activitatea de administrare/management a/al unor intreprinderi
publice profitabile sau a/al unor societati profitabile.

Sistemul de administrare din cadrul societatii intrda sub incidenta prevederilor
0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, act normativ care
a fost modificat prin Legea nr.187 din 28 iunie 2023.Totodata, a fost aprobata si O.U.G.
nr.117/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a Tintreprinderilor publice, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Prin H.G. nr.639/2023 au fost aprobate normele metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
act prin care a fot abrogata H.G. nr.722/2016 privind normele metodologice de aplicare a unor
prevederi din O.UG. nr.109/2011.

Prin Hotararea nr.347 din 27.11.2023, Consiliul Local al municipiului Ramnicu Valcea,
ca urmare a vacantarii unui post de administrator in consiliul de administratie la societatea
PIETE PREST SA, a mandatat reprezentantii municipiului Ra&mnicu Valcea in Adunarea
Generala a Actionarilor la aceasta societate pentru a numi un administrator provizoriu pentru
o perioada de 5 luni. Astfel, prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor nr.15/17.12.2023,
dna Patran Alexandrina a fost numita administrator provizoriu, pe o perioada de 5 luni,



respectiv pana la data de 06.05.2024. Uiterior, prin Hotédrarea nr.141 din 30 aprilie 2024,
Consiliul Local al Municipiului R&mnicu Valcea a aprobat prelungirea cu incé 2(doud) luni a
duratei mandatului administratorului provizoriu n Consiliul de Administratie la societatea Piete
Prest SA. In aplicarea actului administrativ mentionat, prin Hotérarea Adunarii Generale a
Actionarilor nr.3/07.05.2024, incepand cu data de 07.05.2024, dnei Patran Alexandrina i s-a
prelungit mandatul de administrator provizoriu cu inca doua luni, respectiv pana la data de
06.07.2024,

In aplicarea dispozitilor O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Hotararea nr.4 din
07.05.2024, Adunarea Generala a Actionarilor a aprobat initierea procedurii de selectie pentru
un post de administrator in cadrul societatii Piete Prest SA, ramas vacant. Ulterior, prin
Hotararea Consiliului Local nr. 172 din 30 mai 2024 s-a aprobat si declansarea procedurii de
selectie pentru un post de membru (administrator neexecutiv), in consiliul de administratie la
socictatea Piete Prest SA, care sa Tndeplineasca conditia privind studii economice si
experienta in domeniul economic/contabilitate/de audit sau financiar de cel putin 5 (cinci) ani.

In conformitate cu prevederile art.29" alin. (1) din O.U.G. nr.109/2011 prlvmd guvernata
corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ultericare, in cazul in care
incetarea mandatului unui administrator defermina scéderea numdrului administratorilor sub
minimul legal, se convoaca, in conditiife Legii nr.31/1990, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, adunarea generala ordinara a aclionarilor pentru a completa numérul
de membri ai consiliului de administralie cu administratori provizorii, care au mandat panéa la
finalizarea procedurii de seleclie; durata mandatului administratorului provizoriu fiind de
maximum 5 luni, cu posibilitatea prelungirii, 0 singura data, pentru inca doua luni, iar in cazuri
exceptionale, asa cum sunt aratate la alin.(3) al art.29", este permisd desemnarea de catre
adunarea generald a actionarilor a unui nou administrator provizoriu, inclusiv a
administratorului provizoriu anterior, pentru un mandat de maximum 5 luni, cu conditia ca
administratorul provizoriu astfel numit sa fie dintre candidatii propusi de AMEPIP. Totodata,
alin.(6) al aceluiasi articol, prevede ca mandatul administratorului provizariu inceteaza de drept
la Tmplinirea pericadei de 7 luni, dacd mandatul provizoriu nu a fost prelungit conform
prevederilor legale, si in orice caz la expirarea celor 12 luni pentru interimatul aceleiasi pozitii.

Raportat la dispozitiile legale mentionate, acfionarii, inclusiv autoritatea publica tutelara,
vor fnainta catre AMEPIP propuneri de candidati, acestia putand face parte din corpul de
administratori de intreprinderi publice sau putdnd fi candidali care nu sunt inscrisi in corpul
administratorifor, iar AMEPIP va evalua propunerile si va comunica rezuitatele evaluérii cétre
actionari, urméand ca adunarea generala ordinard a aclionarifor s& numeasca administratorii
provizorii,

Vacantarea unui post de administrator este definita de art.1 alin(1), pct.19 din
H.G. nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, ca
fiind: "incetarea din orice motiv a mandatului unui administrator in functie Tnainte de termen,
care duce la aparitia unui post liber Tn cadrul consiliului, fara a fi in situatia scaderii numarului
administratorilor sub minimul legal, astfel postul de administrator neexecutiv vacant intrd sub
incidenta acestor prevederile legale.”

De asemenea, in cazul vacantarii unor posturi de administrator la societati, art.Il din
Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea 0.U.G. nr.109/2011 modificarile si
completarile ulterioare, asa cum a fost modificata prin O.U.G nr.117/2023, stabileste o anumita
procedurd, astfel:

" ART. I

.. (3) In caz de vacanta a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei societati,
actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publica tutelara, pot convoca adunarea
generald a actionarilor in vederea numirii unuia sau mai multor administratori provizorii, pana
la desemnarea noilor administratori, potrivit legii. Actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin
autoritatea publica tutelara, vor putea prezenta in adunarea generald a actionarilor propuneri
de candidati.

.)



(5) In situatiile prevazute la alin. (1)-(4), durata mandatului este de maximum 5 luni, cu
posibilitatea prelungirii, o singura data, pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate, (...).

(6) In cazul in care procedura de selectie este suspendatd sau anulatd de instanta
judecatoreasca, mandatul administratorului provizoriu continua pana la numirea noului
administrator.”

intrucat mandatul administratorului provizoriu numit la societatea Piete Prest SA a
expirat in data de 06.07.2024, stare de fapt care constituie un motiv temeinic in sensul
prevazut de O.U.G. nr.109/2011, iar in prezent procedura de selectie si nominalizare a
administratorului permanent este in curs de desfasurare, raportat la dispozitile legale
mentionate si tindnd seama ca administrarea si conducerea societétii inseamna realizarea
operatiunilor zilnice ale societatii, prin punerea in aplicare a politicilor generale, economice si
functionale, in conformitate cu legislatia aplicabila in materie, apreciem ca fiind oportun
propunerea unei candidaturi pentru un post de administrator provizoriu, pana la finalizarea
procedurii de selectie, dar nu mai mult de 5 luni, fara depasirea perioadei maxime de 12 luni
de mandat provizoriu pentru o pozitie de administrator, cu respectarea cerintei privind
componenta consiliului de administratie, instituita de prevederile alin.(4) ale art.28 din O.U.G.
nr.109/2011, in sensul ca in componenta consiliului de administratie nu pot fi numiti mai mult
de un membru din randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul
autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice. De asemenea,
mentionam ca prin numirea unui administrator provizoriu se respect si cerinta instituita de
prevederile art.137 alin.(1) din Legea nr.31/1990 privind societatile, cu modificarile si
completarile ulterioare, in sensul ca societatea pe actiuni este administrata de unul sau mai
multi administrator, numarul acestora fiind totdeauna impar.

Precizam ca in situatia acestui proiect de hotarare suntincidente urmatoarele prevederi
legale, in a caror implementare si aplicare a fost elaborat acest proiect, dupa cum urmeaza:

- art.111 alin.(2) lit.b) coroborat cu art.137 alin.(1) din Legea nr.31/1990 a societatilor,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

- art.2 lit.b) din contractul de mandat incheiat de primarul municipiului cu reprezentantul
municipiului in Adunarea Generala a Actionarilor, aprobat prin HCL nr.168/2021;

- art.29" alin.(1) — alin.(6) din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu art.29 teza Il din
0.U.G. nr.109/2011;

- art.ll din Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.109/2011
modificarile si completarile ulterioare, asa cum a fost modificata prin O.U.G nr.117/2023;

- art.129 alin.(2) lit.d) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

in considerarea celor expuse, raportat la atributiile si competentele specifice, Serviciul
Juridic, Guvernanta Corporativa, Legea nr.10/2001, se constata faptul ca proiectul de hotarare
privind propunerea unui administrator provizoriu in consiliul de administratie la societatea
PIETE PREST SA este in concordanta cu reglementarile legale, motiv pentru care poate fi
supus dezbaterii si analizei Consiliului Local.

Directia Juridica Sef Serviciu Juridic, Guvernanta Corporativa
dir. adj. Alina RUS Ccu Teodora (;,IS’TEIA

Serviciul Juridic, Guvernanta Corporativa




